
 
Region Central Europe  

Bewerbungsleitfaden 
 
WIR SUCHEN ENGAGIERTE MITARBEITER, DIE UNSERE WERTE 
LEBEN UND NACH VORNE STREBEN 
 
Betrachten Sie Ihre Bewerbung als Ihre persönliche Visitenkarte. Mit ihrer Hilfe können 
Sie nicht nur Ihren beruflichen Werdegang und Ihre erlangten Qualifikationen schildern, 
sondern uns auch Ihre Person vorstellen. 
 
Was gehört für uns zu einer vollständigen Bewerbung? 
 

 Formulieren Sie ein Bewerbungsanschreiben, in dem Sie Ihr Interesse an der 
ausgeschriebenen Position und Ihre Eignung zum Ausdruck bringen. 

 
 Ein zeitlich vollständiger, tabellarischer Lebenslauf darf nicht fehlen. 

Geben Sie uns Ihre persönlichen Daten, die Stationen Ihrer Aus- und Weiterbildung 
sowie Ihres beruflichen Werdegangs an. Auslandsaufenthalte, Hobbies etc. runden 
das Bild ab.  

 
 Fügen Sie die Kopien aller Zeugnisse der schulischen und beruflichen Ausbildung, 

die Praktikums- und Arbeitszeugnisse sowie die Zeugnisse der Weiterbildungen bei. 
Sofern Sie Ihr Studium noch nicht abgeschlossen haben, legen Sie uns bitte Ihren 
vorläufigen Notenspiegel vor. 
 
 

Wenn Sie folgende Fragen in Ihrer Bewerbung beantwortet haben, zeigen Sie uns mit 
Ihrer Bewerbung, wie gut Sie zu uns passen! 
 

 Warum möchten Sie in unserem Konzern in der von uns ausgeschriebenen Stelle 
arbeiten? 

 Was erwarten Sie von einer Anstellung bei Volvo Trucks? 
 Welche Ihrer Kenntnisse und Eigenschaften könnten Sie in der neuen Stelle voll 

einbringen? 
 Was unterscheidet Sie von Ihren Mitbewerbern? 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und wünschen Ihnen viel Erfolg! 
 

Join Us along the volvo way 

 


